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KFZ-Mechatroniker/-in Nehmen Sie Kontakt mit uns auf

_Azubi gesucht®
Rolf ABmann
Berater in der Passgenauen Besetzung.
E-Mail: passgenauebesetzung @hwk-rhein-main.de
Tel.: 069 97172-262
Fax: 069 97172-5262

www.hwk-rhein-main.de/passgenaue-besetzung

Das Programm ,,Passgenaue Besetzung -
Elektroniker/-in Unterstlitzung von KMU bei der passgenauen
Besetzung von Ausbildungsplatzen sowie bei der
Integration von auslandischen Fachkraften” wird
durch das Bundesministerium fur Wirtschaft und
Energie und den Europaéischen Sozialfonds gefor-

dert.

PASSGENAUE
BESETZUNG

Passgenaue Besetzung

Gefordert durch:

* Bundesministerium
fiir Wittschaft

aufgrund eines Beschlusses Européischer Sozialfonds
des Deutschen Bundestages fiir Deutschland EUROPAISCHE UNION

von Ausbildungsplatzen

o Handwerkskammer DAS HANE;WERK

Frankfurt-Rhein-Main DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Zusammen. Zukunft. Gestalten.



Ausbildung nach Mal3

Das Projekt Passgenaue Besetzung bei der HWK
Frankfurt-Rhein-Main.

Immer mehr Betriebe beklagen, dass es zuneh-
mend schwieriger wird, offene Ausbildungsstellen
mit geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern zu
besetzen.

Griinde dafur gibt es viele. Neben dem demogra-
fischen Wandel liegt auch eine Ursache darin, dass
sich Jugendliche bei ihrer Berufsauswahl auf nur
wenige bekannte Berufe konzentrieren.
Anderseits sind die kleinen Betriebe den Jugendli-
chen haufig unbekannt. Und diese Betriebe verfu-
gen nicht tber die Ressourcen, Auszubildende zu
rekrutieren.

Hier setzen wir an. Unser Vorteil liegt im personli-
chen Kontakt — wir kennen die Ausbildungsbetriebe

und die Jugendlichen.

Suchen Sie einen passenden Auszubildenden fir

Ihren Betrieb? Wir helfen Ihnen gerne weiter.

Unser Service flir Sie:

= Wir erstellen mit lhnen ein Anforderungsprofil

flr die zu besetzende Ausbildungsstelle

= Wir suchen in Schulen, auf Messen und Infor-

mationsveranstaltungen nach jungenTalenten

= Wir wahlen Bewerberinnen und Bewerber ge-

mald Ihres Anforderungsprofils aus

= Wir fihren Bewerbungsgesprache und Eig-

nungstests durch

= Wir prasentieren lhnen passgenaue Bewerbe-
rinnen und Bewerber flir die Besetzung lhrer

Ausbildungsstelle

=  Wir begleiten und unterstltzen bei Fragen und
Problemen wahrend der Probezeit

=  Wir bieten bedarfsgerechte Beratung flir Betrie-

be mit Migrationshintegrund

= Wir veroffentlichen Ihre Ausbildungsplatze in

der HWK-Lehrstellenborse — falls gewtlinscht

Ihr Nutzen:

= Sie sparen Zeit und Kosten bei der Besetzung
lhrer Ausbildungsstellen

= Sie verringern das Risiko eines Ausbildungsab-
bruchs

= Sie sichern lhren Bedarf an Fachkraften in lhrem
Betrieb

Haben Sie Interesse?

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und vereinbaren

Sie einen kostenfreien Besetzungsauftrag oder

faxen Sie uns eine Rickantwort.

Antwort per E-Mail an:
passgenauebesetzung @hwk-rhein-main.de

Ich wiinsche weitere Informationen zu dem
Projekt ,Passgenaue Besetzung”

Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf:

Betrieb

Stral3e

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail

Ich biete in folgendem Beruf einen Ausbil-
dungsplatz an.




